
D U Y U R U  

 

2024-2025 eğitim öğretim yılında İlçemize bağlı eğitim kurumlarındaki öğretmen ihtiyacını 

gidermek amacı ile Milli Eğitim Bakanlığı Öğretmen ve Yöneticilerinin ders ve ek ders 

saatlerine ilişkin esasların 9.maddesi gereğince ihtiyaç doğrultusunda 18.08.2022 tarihinde 

Resmi Gazetede Yayımlanan Milli Eğitim Bakanlığına Bağlı Eğitim Kurumları Yönetici ve 

Öğretmenlerinin norm Kadrolarına İlişkin Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına Dair 

Yönetmelik hükümleri çerçevesinde  Ek Ders Ücreti Karşılığı Öğretmen görevlendirmesi 

yapılacaktır.  

 

BAŞVURU YER VE TARİHİ : 

Müracaatçılar 14 Ağustos 29 Ağustos 2024 tarihleri arasında e-devlet üzerinde başvurularını 

yaptıktan sonra müracaatta istenen belgelerini İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü İnsan Kaynakları 

Birimine teslim edeceklerdir. Müracaatta istenen belgelerden Dilekçe Örneği, Sağlık Durumu 

Beyanı ve Taahhütname Müdürlüğümüzden temin edilecektir.  

 

BAŞVURU ŞARTLARI:  

Branş ve Sınıf Öğretmenliği için;  

Türk Ceza Kanunu'nun 53'üncü maddesi ile 657 Sayılı Devlet Memurları Kanununun 48. 

maddesi hükümleri göz önünde bulundurularak  

1-Eğitim Fakültesi  

2-Eğitim Bilimleri Fakültesi  

3-Diğer Fakültelerin Öğretmenlik Bölümü  

4-Formasyon Belgesi, Tezsiz Yüksek Lisans Belgesi, İlköğretim Sınıf Öğretmenliği 

Sertifikası olanlar ile diğer lisans mezunları başvuruda bulunabileceklerdir.  

5-Görevlendirme öncelik şartları aynı olanlar daha önce vekil veya ücretli öğretmen olarak 

görev yapmış olanlara öncelik verilecektir.  

6-Okul Öncesi öğretmenliği hariç branş ve sınıf öğretmenliğinde görevlendirilmek üzere 

ön lisans mezunlarının başvuruları alınmayacaktır. Söz konusu alanlarda lisans 

mezunlarıyla ihtiyaç giderilmediği takdirde ön lisans mezunlarının E-DEVLET 

üzerinde yapmış oldukları başvuruları çerçevesinde alım yapılacaktır. 

 

Okul Öncesi Öğretmenliği için;  

İlçemize Okul Öncesi eğitimi öğretmen ihtiyacının atanan öğretmenler yoluyla 

giderilememesi halinde aşağıdaki sıraya göre öncelik verilerek ek ders ücret karşılığı okul 

öncesi öğretmen görevlendirilmesi yapılacaktır.  

1-Okul Öncesi Öğretmenliğine kaynak teşkil eden yüksek öğretim programlarından mezun 

ataması yapılamamış öğretmenlerden, yüksek lisans belgesi/diploması olanlar (KPSS puan 

üstünlüğüne göre)  

2-Okul Öncesi Öğretmenliğine kaynak teşkil eden yüksek öğretim programlarından mezun 

(Anadolu Üniversitesi Açıköğretim Fakültesi mezunları dahil) ataması yapılamamış 

öğretmenlerden, lisans belgesi/diploması olanlar (KPSS puan üstünlüğüne göre)  

3-Üniversitelerin Ev Ekonomisi Yüksek Okulu Çocuk Gelişimi ve Eğitimi Bölümü 

mezunları,  

4-Üniversitelerin okul öncesi öğretmenliği, anaokulu öğretmenliği, çocuk gelişimi ve okul 

öncesi eğitimi öğretmenliği, çocuk gelişimi ve eğitimi öğretmenliği veya çocuk gelişimi ve 

eğitimi önlisans mezunları,  

5-Meslek Yüksekokulu Çocuk Gelişimi ve Eğitimi Bölümü, Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu Çocuk Gelişimi Bölümü, Meslek Yüksekokulu Hemşirelik ve Bakım Hizmetleri 

Bölümü Çocuk Gelişimi Programı önlisans mezunları,  



MÜRACAATTA İSTENECEK BELGELER : 

1-Dilekçe (Müdürlüğümüzden Temin Edilecektir.) 

2-Nüfus Cüzdanı Fotokopisi  

3-Son 6 ay içinde çekilmiş 1 adet biyometrik fotoğraf  

4-Diploma veya Mezuniyet Belgesinin Aslı ve Fotokopisi  

5-Adli Sicil Kaydı (Adliyeden veya e-Devletten alınmış.) 

6-Askerlik Durum Belgesi erkek müracaatçılar için (Askerlik Şubesinden veya e-Devletten 

alınmış.)  

7-Sağlık Durumu Beyanı (Müdürlüğümüzden temin edilecektir.) 

8-Taahhütname (Müdürlüğümüzden temin edilecektir.) 

9-Belgeler yukarıdaki sıraya göre mavi dosya içinde teslim edilecektir.  

 

NOT : 

1-İstenen belgeler dosya halinde hazırlanarak insan kaynakları şubesine teslim 

edilecektir. 

2-Görevlendirmeler ihtiyaç ölçüsünde müdürlüğümüzce yapılacaktır. 

3-Ek Ders Ücret Karşılığı öğretmen görevlendirmesinde görev verip vermeme yetkisi 
idarenin takdirindedir. 
 

 

4-2023-2024 eğitim öğretim yılı ve daha öncesinde İlçemizde Ek ders karşılığı 

görevlendirilen ve Müfettiş Raporu doğrultusunda görevlerine son verilenler, göreve 

gitmediği tutanakla tespit edilen kişilerin başvuruları değerlendirmeye alınmayacaktır. 

Görevlerinden istifa edenlerin müracaatları emsallerinden sonra değerlendirilecektir. 

MUTKİ İLÇE MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

                 05/08/2024 

                            Murat BİÇER 

                     İlçe Milli Eğitim Müdürü 

 

 

 

 

 

 

 

 


